UCHWALA NR 2/2022
RADY PEDAGOGICZNEJ PRZEDSZKOLA NR 434 ,,Na Gorce”
W WARSZAWIE

z dnia 19.01.2022 r.

w sprawie wyrazenia opinii o pracy Dyrektora Przedszkola nr 434 ,,Na Gérce”

w Warszawie

Na podstawie art. 6a ust. 7 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762), zgodnie z § 7 ust.2 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 19 sierpnia 2019 r. w sprawie w sprawie trybu dokonywania oceny
pracy nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze,
szczegbtowego zakresu informacji zawartych w karcie oceny pracy, sktadu i sposobu
powotywania zespotu oceniajacego oraz szczegotowego trybu postepowania
odwotawczego (Dz.U. z 2019 r. poz.1625) Rada Pedagogiczna Przedszkola nr 434
,Na Gorce” w Warszawie uchwala, co nastepuje:

§1
Wyraza sie pozytywng opinie o pracy Pani Ewy Marczynskiej — Dyrektora Przedszkola
nr 434 ,Na Goérce” w Warszawie.

§2
Uzasadnienie opinii zawiera zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§3
Uchwate wraz z uzasadnieniem przekazuje sie do Kuratorium Oswiaty w Warszawie.

§4
Uchwata podlega ogtoszeniu w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§5
Wykonanie uchwatly powierza sie Dyrektorowi Przedszkola nr 434 ,Na Gorce”
w Warszawie.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Przewodniczgcy Rady Pedagogicznej

DYREKTOR PRZEDSZKOLA

i WYY

Fwa Marczynska



Zatacznik do uchwaty nr 2/2022
Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 434
»,Na Gorce” w Warszawie

UZASADNIENIE

Pani Ewa Marczynska petni funkcje dyrektora Przedszkola nr 434 ,Na Gdrce”, ul. 1 Praskiego
Putku 116, 05-077 Warszawa od 2017 roku do dnia dzisiejszego. Biorgc pod uwage realizacje
obowigzkow wynikajgcych z Karty Nauczyciela oraz Prawa Oswiatowego przedstawiamy
naszg opinie dotyczacg Dyrektora naszej placowki.

Podstawa prawna

art.7 ustawy Karta Nauczyciela

Brzmienie artykutu

Opinia Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 434 ,,Na Gorce”

1. Szkotq kieruje dyrektor, ktory jest jej
przedstawicielem na zewngtrz, przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikéw szkofy,
przewodniczgcym rady pedagogicznej. Dyrektor
sprawuje opieke nad dziecmi i mlodziezq uczqcq
sie w szkole.

-Zasiega opinii nauczycieli i rodzicéw na temat pracy przedszkola.
-Witacza rodzicédw w dziatania organizacyjne podejmowane na terenie
placowki.

-Organizuje prace przedszkola zgodnie z zatwierdzonym arkuszem
organizacyjnym i przepisami prawa oswiatowego.

-Przedstawia radzie pedagogicznej do zaopiniowania organizacje pracy
dydaktycznej, opiekuriczej i wychowawczej.

-Deleguje nauczycielom podziat obowigzkéw oraz zastepstw.
-Wspétdziata z organami zgodnie z przepisami prawa.

-Przedstawia radzie pedagogicznej wnioski z nadzoru pedagogicznego.
-Zleca promocje placéwki w srodowisku lokalnym.

-Deleguje wspdtprace z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi w
srodowisku.

-Kontroluje spetnienie obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, obowigzku szkolnego i obowigzku nauki.

-Prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

-Uczula na prawidtowe prowadzenie dokumentacji przebiegu
nauczania prowadzong przez nauczycieli.




-Aprobuje realizacje projektéw edukacyjnych.
-Zleca planowanie dziatan doskonalgcych zdobytych w oparciu o wyniki
nadzoru oraz analize pozyskanych informaciji.

2.Dyrektor szkofy odpowiedzialny jest w
szczegdlnosci za:

1)dydaktyczny i wychowawczy poziom szkofy;

-Zatrudnia wykwalifikowang kadre, ktéra
i potrzeby edukacyjne dzieci.

-Zatwierdza proponowane przez nauczycieli programy wychowania
przedszkolnego.

-Akceptuje warunki i sposoby realizacji podstawy programowej
proponowanej przez kadre.

-Poszukuje rozwigzan do realizacji postanowieri z otrzymanych opinii
i orzeczen (w tym pomoc specjalistbw w miare posiadanych
mozliwosci).

-Organizuje zajecia dodatkowe(religia, rytmika, taniec, gimnastyka,
angielski trzy razy w tygodniu) zgodnie z przepisami prawa.

rozpoznaje mozliwosci

2) realizacje zadarn zgodnie z uchwafami rady
pedagogicznej i rady szkoty, podjetymi w ramach
ich kompetencji stanowigcych, oraz
zarzqdzeniami organdw nadzorujgcych szkofe;

-Realizuje uchwaly rady pedagogicznej zgodnie z przepisami prawa.
-Wydaje zarzadzenia wewnetrzne i opracowuje regulaminy zgodnie
z przepisami prawa.

-Zleca prawidtowy obieg informacji miedzy organami.

-Organizuje zebrania rady pedagogicznej zgodnie z przepisami prawa.

3)tworzenie warunkow do rozwijania
samorzgdnej i samodzielnej pracy uczniow
i wychowankow;

-Zleca kadrze pedagogicznej diagnozowanie potrzeb i moiliwosci
dzieci.

-Zatwierdza prace placéwki w oparciu o rozpoznane przez nauczycieli
potrzeby wychowankow.

-Upowszechnia wiedze o prawach dzieci.

4)zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji
ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym;

-Bierze pod uwage potrzeby nauczycieli w zakresie doskonalenia

zawodowego.

-Akceptuje doskonalenie kadry pedagogicznej zgodnie z potrzebami
placéwki.

-Organizuje  doskonalenie zawodowe nauczycieli (wewnetrzne

i zewnetrzne).

-Zabezpiecza $rodki materialne na szkolenie kadry.

-Przestrzega przepiséw prawa dotyczacych awansu zawodowego
nauczycieli.

-Docenia rozwdj zawodowy nauczycieli.

5)zapewnienie w miare mozliwosci | -Stara sie zapewni¢ odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji
odpowiednich warunkow organizacyjnych do | zadan dydaktycznych i opiekuriczo — wychowawczych.

realizacji zadarn dydaktycznych | -Doposaza baze placowki.

i opiekuriczo-wychowawczych;

6) zapewnienie  bezpieczeristwa  uczniom | -Organizuje prace placéwki zgodnie z przepisami bhp.

i nauczycielom w czasie zajec¢ organizowanych
przez szkofe.

-Organizuje szkolenia z zakresu bezpieczeristwa.
-Nadzoruje estetyczny wyglad przedszkola.

Podstawa prawna

art.68 ust 1 ustawy Prawo oswiatowe

Brzmienie artykutu

Opinia Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 434 ,Na Gorce”

1.Dyrektor szkoty lub placowki w szczegdlnosci:

1)kieruje dziafalnosciq szkoty lub placéwki oraz
reprezentuje jg na zewngtrz,

-Zasiega opinii nauczycieli i rodzicow na temat pracy przedszkola.
-Wtacza rodzicdw w dziatania organizacyjne podejmowane na terenie
placéwki.

-Organizuje prace przedszkola zgodnie z zatwierdzonym arkuszem
organizacyjnym i przepisami prawa oswiatowego.

-Przedstawia radzie pedagogicznej do zaopiniowania organizacje pracy
dydaktycznej, opiekunczej i wychowawcze;j.

-Deleguje nauczycielom podziat obowiazkéw oraz zastepstw.




-Wspétdziata z organami zgodnie z przepisami prawa.

-Przedstawia radzie pedagogicznej wnioski z nadzoru pedagogicznego.
-Zleca promocje placéwki w srodowisku lokalnym.

-Deleguje wspotprace z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi
w srodowisku.

-Prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

-Uczula na prawidlowe prowadzenie
nauczania prowadzong przez nauczycieli.
-Zleca planowanie dziatar doskonalgcych zdobytych w oparciu o wyniki
nadzoru oraz analize pozyskanych informacji.

dokumentacji przebiegu

2)sprawuje nadzér pedagogiczny, z zastrzezeniem
art. 62 ust. 2

-Opracowuje plan nadzoru pedagogicznego.

-W terminach okredlonych przepisami prawa przedstawia
pedagogicznej plan nadzoru pedagogicznego.

-Przeprowadza nadzor zgodnie z przyjetym planem i harmonogramem
dziafan.

-Zleca nauczycielowi i wspotpracuje z nim podczas przeprowadzania
ewaluacji wewnetrznej.

-Obserwuje  zajecia  dydaktyczne
z nauczycielami harmonogramem.
-Wynik obserwacji zaje¢ omawia z nauczycielami.

radzie

zgodnie z  opracowanym

3)sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza
warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez  aktywne  dziafania  prozdrowotne

-Organizuje prace placowki zgodnie z przepisami bhp.

-Organizuje szkolenia z zakresu bezpieczerstwa.

-Nadzoruje estetyczny wyglad przedszkola.

-Organizuje zajecia gimnastyczne zgodnie z przepisami.

-Zapewnia procedury dotyczace sposobdw postepowania nauczycieli
i uczniow w przypadkach zagrozen.

-Rokrocznie deleguje organizacje probnej ewakuacji.

-Zleca nauczycielom rozpoznawanie trudnosci rozwojowych uczniéw
,tworzenie zespotéw do pracy indywidualnej badZ grupowej dla dzieci
szczegolnie uzdolnionych oraz dzieci o szczegdlnych potrzebach
edukacyjnych.

-Organizuje pomoc dzieciom z zakresu orzeczen otrzymanych z poradni
psychologiczno — pedagogicznych.

4)realizuje uchwaty rady szkoty lub placowki oraz
rady  pedagogicznej, podjete w  ramach
ich kompetencji stanowigcych

-Realizuje uchwaty rady pedagogicznej zgodnie z przepisami prawa.
-Wydaje zarzgdzenia wewnetrzne i opracowuje regulaminy zgodnie
z przepisami prawa.

-Zleca rozpowszechnienie aktéw prawa wewnatrzprzedszkolnego.

5)dysponuje srodkami okreslonymi w planie
finansowym szkoly lub placéwki zaopiniowanym

przez rade szkoly Ilub placéwki i ponosi
odpowiedzialnosc za ich prawidtowe
wykorzystanie, a takie moze organizowac
administracyjnq, finansowq i gospodarczq
obstuge szkoty lub placéwki

-Ponosi odpowiedzialnos¢ za prawidtowe wykorzystanie Srodkéw
finansowych placowki.
-Nadzoruje administracyjng i gospodarczg obstuge przedszkola.

6)wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zajec organizowanych przez szkote lub placéwke;

-Organizuje prace placowki zgodnie z przepisami bhp.
-Organizuje szkolenia z zakresu bezpieczenstwa dla nauczycieli
i podopiecznych.

7) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw
szczegolnych;

-Dokonuje oceny pracy nauczycieli zgodnie z przepisami.
-Dokonuje oceny dorobku zawodowego zgodnie z przepisami.




8)wspdtdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji
praktyk pedagogicznych

-Zezwala na odbywanie praktyk pedagogicznych na terenie placéwki.

9)stwarza warunki do dziatania w szkole lub
placowce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w  szczegolnosci  organizacji
harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziafalnos¢  wychowawcza lub  rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekuriczej i innowacyjnej
szkofy lub placowki

-Nie dotyczy

10)odpowiada za realizacje zaleceri wynikajgcych
z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia

-W miare mozliwosci stara sie zorganizowa¢ kadre do realizacji
wszystkich zaleceri wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

11)wspdtpracuje z pielegniarkq albo higienistkq
szkolng, lekarzem i lekarzem  dentystg,
sprawujqcymi profilaktyczng opieke zdrowotng
nad dziecmi i miodziezq, w tym udostepnia imie,

-Nie dotyczy

nazwisko i numer PESEL ucznia celem

whasciwej realizacji tej opieki.

12)wdraza odpowiednie srodki techniczne i|-Respektuje wszystkie przepisy prawne dotyczace ochrony danych
organizacyjne zapewniajgce zgodnosc | osobowych.

przetwarzania danych osobowych przez szkote lub
placowke z przepisami o ochronie danych
osobowych.

Podstawa prawna

art.68 ust 5 ustawy Prawo oSwiatowe

Brzmienie artykutu

Opinia Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 434 ,,Na Géree”

Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla
zatrudnionych w szkole lub placéwce nauczycieli
i pracownikéw niebedgcych nauczycielami.
Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1)zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz
innych pracownikow szkoty lub placowki

-Przeprowadza proces rekrutacji i rozwigzywania uméw o prace
nauczycieli oraz innych pracownikéw placowki zgodnie z przepisami
prawa.

2)przyznawania nagréd oraz wymierzania kar
porzqdkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkofy lub placowki

-Przyznaje nagrody zgodnie z kryteriami organu prowadzacego.
-Upomina pracownikow placéwki.

3)wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej i rady szkofy lub
placéwki, w sprawach odznaczer, nagréd i
innych  wyrdznied  dla  nauczycieli oraz
pozostalych pracownikéw szkoty lub placéwki

-Wystepuje z wnioskami po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej
w sprawach nagréd i innych wyréznieri dla nauczycieli.




Podstawa prawna

art.68 ust 6 ustawy Prawo oswiatowe

Brzmienie artykutu

Opinia Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 434 ,,Na Gérce”

Dyrektor szkofy lub placowki w wykonywaniu
swoich zadari wspotpracuje z radq szkoly lub
placowki, radq pedagogiczng, rodzicami i
samorzgdem uczniowskim.

-Organizuje zebrania rady pedagogicznej i rady rodzicow.

W zwigzku z tym, iz Pani Ewa Marczyriska realizuje takze zajecia dydaktyczne, wychowawcze
i opiekuricze w grupie dzieci 3 letnich, w opinii positkowalismy sie takze obowigzkami
wynikajgcymi z art.42 ust 2 oraz art.5 ustawy — Prawo oswiatowe.

Podstawa prawna

art.42 ust 2 ustawy Prawo oswiatowe

Brzmienie artykutu

Opinia Rady Pedagogiczne] Przedszkola nr 434 ,Na Gorce”

W ramach czasu pracy, o ktorym mowa w ust. 1,
oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel
obowiqzany jest realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i
opiekuricze, prowadzone bezposrednio z
uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz,
w wymiarze okreslonym w ust. 3 lub ustalonym
na podstawie ust. 4a albo ust. 7

-Realizuje  zaplanowane  pensum  dydaktyczne,  opiekuricze,
wychowawcze,

-Na podstawie analizy dokumentéw (dziennikow zajec) stwierdzamy,
iz Pani Ewa Marczyniska realizuje zajecia dydaktyczne, wychowawcze
i opiekuricze podczas swojej pracy pedagogicznej.

2)inne zajecia i czynnosci wynikajgce z zadar
statutowych szkoly, w tym zajecia opiekuricze
i wychowawcze uwzgledniajgce  potrzeby
i zainteresowania uczniow

- Nie dotyczy.

3)zajecia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem
sie do zajec, samoksztatceniem i doskonaleniem
zawodowym

-Uczestniczy w doskonaleniu zawodowym.

Podstawa prawna

art.5 ustawy Prawo oswiatowe

Brzmienie artykutu

Opinia Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 434 ,Na Gérce”

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuriczych ma obowiqzek
kierowania sie dobrem uczniéw, troskq o ich
zdrowie, postawe moralng i obywatelskq, z
poszanowaniem godnosci osobistej ucznia

-Pani Ewa Marczynska spetnia wszystkie kryteria z art.5 ustawy Prawo
os$wiatowe.
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